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دورة: الأساليب الفعالة ف ترشيد التلفة وتعظيم الربحية
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 5450 2024-08-23 2024-08-19 قاعة فندقية ستوكهولم (السويد) FMC-412

الأهداف العامة للدورة التدريبية

تعريف المشاركين بالأساليب العلمية المعاصرة ف تخفيض التاليف
الأساليب الحديثة ف تعظيم الربحية مع المحافظة عل الجودة

تدريب المشاركين عل ترشيد استخدام الموارد المتاحة المادية والبشرية
تعميق الوع لدى المشاركين ف دور الميزانيات التقديرية ف تخفيض التاليف وأثر تخفيض التاليف

عل الإنتاج والرقابة عل المبيعات .

المحتوى العلم للدورة التدريبية

مفهوم وأهداف محاسبة التاليف.

تصنيف التاليف ف الاستخدامات المختلفة:

المحاسبة المالية
المحاسبة الإدارية:

الرقابة
التخطيط

اتخاذ القرارات
تقييم الأداء ومحاسبة المسؤولية.

سلوك التاليف والمحاسبة بالميات ف الأنشطة المختلفة.
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نظم محاسبة التاليف: فعلية ومعيارية.

نظم التاليف:

تاليف المراحل
تاليف الأوامر الإنتاجية

النظم المختلطة.

ترشيد التلفة باستخدام الرقابة المعيارية:

تحليل انحرافات المواد المباشرة
تحليل أنحرافات الأجور المباشرة والتاليف غير المباشرة

تحليل أنحرافات المبيعات والأرباح.

ترشيد التلفة باستخدام الموازنات:

موازنات عينية
موازنات مالية

موازنة عمليات جارية
موازنة شاملة.

(KAIZEN COSTING التجربة اليابانية) اليف بالتحسين المستمرتخفيض الت

تقارير التاليف اللازمة للرقابة: تقييم الأداء ومحاسبة المسؤولية.

اليف المبنية   علنولوجيا المعلومات: مدخل التظل بيئة الإنتاج الحديثة، بيئة ت لفة فوسائل تخفيض الت

 ABC الأنشطة ونظام
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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