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دورة: الخطوات الذكية للمدراء التنفيذيين "الأسس والتطبيقات"
لغة الدورة ‐ الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-06-20 2025-06-16 قاعة فندقية ستوكهولم (السويد) LAC-233

الأهداف العامة للبرنامج

التعرف عل الخصائص والمحددات للقادة ومنهجية الفر الخلاق.
صقل مهارات المشاركين بأسس التفير الإبداع والابتار ف العمل وذلك من خلال النماذج العملية والتطبيقية مع التركيز عل طريقة

العصف الذهن واتخاذ القرارات.
تنمية المهارات الأساسية اللازمة لتطوير الأداء وتسيير العمل بفاءة وفعالية.

تزويد المشاركين بالمهارات الإدارية والفنية والسلوكية اللازمة لتول المناصب القيادية والإشراقية وصقل المهارات القيادية لتول مناصب
.إدارية أعل

 

المحاور العلمية للبرنامج

المفاهيم الأساسية عن طبيعة القادة والإدارة ف منظمات الأعمال.
الوظائف الأساسية للقيادة ف منظمات الأعمال.

تحديد برامج العمل
تحديد الاحتياجات ‐ تحديد الزمن المتوقع.

المهارات الإدارية لتحقيق الاتصال الفعال (المعوقات والمقومات).
كيفية التعامل مع الأنماط المختلفة للإشراف والقيادة ف منظمات الأعمال.

الإدارة الفعالة لجماعات العمل وتوجيه وتنمية الأفراد.
مهارات تفويض السلطة

متطلبات التفويض الفعال.
.ار والإبداع لقادة المستوي الإشرافتنمية مهارات الابت

:ار للمستوي القيادي والإشرافيري والابتالتحليل التف القدرة عل
الابتار: (مراحـله / موناتـه / قيـاســه / صــفات المبترين)

اري باستخدام طريقة العصف الذهنير الابتكيفية تنمية التف
الأبعاد السبعة للتفير الإداري.

القبعات الست للتفير ” لادواردوبرونو”.
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دور القادة المشرفين ف التعرف عل دوافع واتجاهات المنفذين: ‐
مفهوم الدوافع والحاجات والاتجاهات.

العلاقة بين الدوافع والحاجات.
طرق قياس دوافع العمل والاتجاهات

وسائل تنمية الاتجاهات الإيجابية للمنفذين.
دور القادة المشرفين ف متابعة وتقييم أداء المنفذين: ‐

المفهوم العلم لتقييم الأداء
أساليب تقييم أداء المنفذين
تحليل مشلات تقييم الأداء.

الاستخدامات المختلفة لتقييم الأداء.
حالات عملية وتمارين واختبارات تطبيقية.

تقييم وختام البرنامج
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية:
نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات

والأفلام القصيرة.
:التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.
العصف الذهن والتفاعل:

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل
الأدوار.

الحالات العملية:
نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

:التقييم النهائ
التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية:
يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو

أجهزة الفلاش ميموري
تقارير الحضور والنتائج:

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.
المحترفين والخبراء:

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من
التخصصات.
شهادة اتمام مهنية:

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة
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السويد، ويمن التصديق عليها من الخارجية السويدية برسوم اضافية.
أوقات عقد الدورات التدريبية:

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات
استراحة لتناول القهوة خلال المحاضرات.
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