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دورة: المنظومة المتاملة ف تخطيط السياسات التدريبية وإعداد الخطط
التدريبية

لغة الدورة ‐ الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-02-07 2025-02-03 قاعة فندقية زيورخ (سويسرا) TDC-297

اهداف البرنامج

تزويد المشاركين بمجموعة من المعارف الأساسية ف التدريب ، وصقل مهاراتهم الإدارية والسلوكية لتنمية قدراتهم عل استخدام الأساليب
المهنية اللازمة لزيادة فعالية إدارة نشاط التدريب .

تنمية مهارات المشاركين لمفاهيم السياسات التدريبية ومصادر التعرف عليها ، والعوامل المؤثرة ف اختيار الأسلوب المناسب ، جمع ودراسة
البيانات اللازمة للتعرف عل الاحتياجات التدريبية ، ومداخل ومتطلبات واستراتيجيات ووسائل تحديد الاحتياجات التدريبية ، والأساليب

الحديثة ف إعداد خطط التدريب 

 

المحاور العلمية للبرنامج 

المعارف الأساسية ف التدريب
مفهوم السياسات التدريبية ومصادر التعرف عليها .

تخطيط النشاط التدريب
الأنشطة اللازمة لتنفيذ وإدارة برامج التدريب .

تطبيقات عل مصادر التعرف عل الاحتياجات التدريبية .
تحديد الاحتياجات التدريبية ومصادر حصرها .

توصيف الوظائف ومعدلات الأداء وانجاز الأهداف المطلوبة وآراء الرؤساء والمرؤوسين .
أساليب الشف عن السياسات التدريبية

العوامل المؤثرة ف اختيار الأسلوب المناسب والمهارات اللازمة ف التعرف عل السياسات التدريبية .
أساليب جمع ودراسة البيانات اللازمة للتعرف عل الاحتياجات التدريبية .

مداخل الاحتياجات التدريبية .
الاحتياجات التدريبية (المفهوم والأهمية والعناصر) .

متطلبات واستراتيجيات ووسائل تحديد الاحتياجات التدريبية .
استخدام نتائج تحليل الاحتياجات التدريبية ف تصميم البرامج التدريبية .

الأساليب المستخدمة ف إعداد خطط التدريب .
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متابعة وتقييم المتدربين
متابعة وتقييم برامج التدريب

دور إدارة التدريب ف تحديد مشلات العمل .
المواءمة بين الاحتياجات التدريبية المطلوبة والإمانيات التدريبية المتاحة .

كيفية تقديم مشروع الخطة للاعتماد من قبل الإدارة العليا
كيف يتم توزيع الخطة عل الوحدات التدريبية .
حساب عناصر تلفة التدريب وقياس فعاليتها .

تقدير العائد من التدريب
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية:
نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات

والأفلام القصيرة.
:التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.
العصف الذهن والتفاعل:

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل
الأدوار.

الحالات العملية:
نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

:التقييم النهائ
التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية:
يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو

أجهزة الفلاش ميموري
تقارير الحضور والنتائج:

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.
المحترفين والخبراء:

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من
التخصصات.
شهادة اتمام مهنية:

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة
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السويد، ويمن التصديق عليها من الخارجية السويدية برسوم اضافية.
أوقات عقد الدورات التدريبية:

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات
استراحة لتناول القهوة خلال المحاضرات.
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