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دورة: المحاسبة التحليلية واتخاذ القرارات الإدارية
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 4950 2026-08-28 2026-08-24 قاعة فندقية بانوك (تايلاند) FAC-371

مقدمة عامة عن الدورة التدريبية

مجال اتخاذ القرارات ظاهرة عملية من ظواهر الحياة ف يعتبر استخدام البيانات و المعلومات المحاسبية ف
العصر الحديث و مصدر يعتمد عليه المسير لاتخاذ القرارات الصائبة الت تقوم عل جملة من المقومات و
القواعد الواجب اتباعها لتحقيق اهداف معينة اذ توفر المحاسبة التحليلية البيانات و المعلومات الازمة و تحليلها

بطرق عديدة و مختلفة تختلف عل اساسها النتائج و بالتال نوعية و اهداف القرارات.

المحتويات العلمية للدورة التدريبية

أساسيات حول المحاسبة

نشأة المحاسبة وتطورها
ماهية المحاسبة
أنواع المحاسبة

أساسيات حول المحاسبة التحليلية

ظهور المحاسبة التحليلية
تعريف المحاسبة التحليلية

دور وأهداف المحاسبة التحليلية

المؤسسة ووظائفها
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تعريف المؤسسة
نظام المؤسسة ” نظرية الأنظمة”

وظائف المؤسسة

التاليف وسعر التلفة

 مفهوم التاليف وسعر التلفة
تصنيف

عناصر وأعباء التاليف

مختلف الطرق لحساب التاليف

حساب التلفة بالطريقة الحقيقية وطريقة الأقسام المتجانسة
طريقة التحميل العقلان وطريقة التاليف المتغيرة

محاسبة المواد وطريقة التاليف المعيارية

أساسيات حول القرار

القرار
أنواع القرارات

المؤسسة كمركز لاتخاذ القرار

المحاسبة التحليلية كأداة لاتخاذ القرار

التلفة والقرار ف الاختيار بين البدائل
نقطة التعادل واتخاذ القرار

دراسة التاليف المعيارية ودورها ف اتخاذ القرار
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير تعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب
وتنمية الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة

تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير.

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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