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دورة: المبادئ الدولية لحقوق الإنسان وتطبيقاتها العملية ف مجال
التحقيق والمحاكمة العادلة

لغة الدورة ‐ الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-01-17 2025-01-13 قاعة فندقية روما (إيطاليا) LGC-421

مقدمة عامة عن الدورة التدريبية

لما كان الإقرار بما لجميع أعضاء الأسرة البشرية من كرامة أصيلة فيهم، ومن حقوق متساوية وثابتة، يشل
أساس الحرية والعدل والسلام ف العالم، ولما كان تجاهل حقوق الإنسان وازدراؤها قد أفضيا إل أعمال أثارت
بربريتها الضمير الإنسان، وكان البشر قد نادوا ببزوغ عالم يتمتعون فيه بحرية القول والعقيدة بالتحرر من الخوف
والفاقة، كأسم ما ترنو إليه نفوسهم، ولما كان من الجوهري العمل عل تنمية علاقات ودية مع الاخرين ولما كان
من الأساس أن تتمتع حقوق الإنسان بحماية النظام القانون إذا أريد للبشر ألا يضطروا آخر الأمر إل اللياذ
بالتمرد عل الطغيان والاضطهاد، ولما كانت بعض الشعوب قد أعادت ف الميثاق تأكيد إيمانها بحقوق الإنسان
الأساسية، وبرامة الإنسان وقدره، و بتساوي الرجال والنساء ف الحق، وحزمت أمرها عل النهوض بالتقدم
الاجتماع وبتحسين مستويات الحياة ف جو من الحرية أفسح، ولما كانت بعض الدول قد تعهدت بالعمل،
بالتعاون مع دول اخرى، عل ضمان تعزيز الاحترام والمراعاة العالميين لحقوق الإنسان وحرياته الأساسية، ولما
كان التقاء الجميع عل فهم مشترك لهذه الحقوق والحريات أمرا بالغ الضرورة لتمام الوفاء بهذا التعهد، فإن
حقوق الإنسان بوصفه المثل الأعل المشترك الذي ينبغ أن تبلغه كافة الشعوب وكافة الأمم، كما يسع جميع
أفـراد المجتمـع وهيئـاته، مـن خلال التعليـم والتربيـة، إلـ توطيـد احتـرام هـذه الحقـوق والحريـات، وكيمـا يفلـوا،
بالتدابير المطردة الوطنية والدولية، الاعتراف العالم بها ومراعاتها الفعلية.  يولد جميع الناس أحرارا ومتساوين

ف الرامة والحقوق وهم قد وهبوا العقل والوجدان وعليهم أن يعاملوا بعضهم بعضا بروح الإخاء

الهدف من الدورة التدريبية
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تنمية مهارات الضباط والأفراد والعاملين ف كافة المجالات الأمنية للتعرف عل مبادئ حقوق الإنسان
المختلفة وكيفية تطبيقها سواء ف مجال التحقيقات أو المحاكمات .

المشاركون المستهدفون من الدورة التدريبية

جميع العاملين ف حقل الأمن والحقل القضائ والإدارات القانونية والقضائية والعسرية  .

المحتوى العلم للدورة التدريبية

تعريف حقوق الإنسان

التعرف عل المعايير الدولية ف مجالات حقوق الإنسان المختلفة .

معايير حقوق الإنسان

المعاهدات

المعايير الت ليست لها صورة المعاهدة

المعايير الدولية المحددة ف صورة معاهدات

العهد الدول الخاص بالحقوق المدنية والسياسية
المعاهدات الأخرى لحقوق الإنسان الت اعتمدتها الأمم المتحدة

المؤسسات المعنية بحقوق الإنسان ف  العالم .

الضمانات الدستورية والتشريعية المقررة لحقوق الإنسان قومياً وعالمياً .

المواثيق والمعاهدات الدولية الاساسية لحقوق الإنسان .
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اللائحة الأساسية لحقوق الإنسان عالمياً وقومياً ومحلياً .

حق التمتع بجميع الحقوق والحريات

حق الفرد ف الحياة والحرية وف الأمان عل شخصه
حق الانسان بأن يعترف له بالشخصية القانونية

حق الشخص اللجوء إل المحاكم الوطنية المختصة لإنصافه الفعل من أية أعمال تنتهك الحقوق الأساسية
لل إنسان، عل قدم المساواة التامة مع الآخرين، حق الانسان ف أن تنظر قضيته محمة مستقلة محايدة

حق الفرد ف حرية التنقل وف اختيار محل إقامة داخل حدود الدولة
حق الفرد ف مغادرة أي بلد بما ف ذلك بلده، وف العودة إل بلده.

حق الفرد التماس ملجأ ف بلدان أخرى والتمتع به خلاصا من الاضطهاد
حق الفرد التمتع بجنسية ما

حق الفرد التملك، بمفرده أو بالاشتراك مع غيره
حق الشخص ف حرية الفر والوجدان والدين

حق التمتع بحرية الرأي والتعبير
الحق ف حرية الاشتراك ف الاجتماعات والجمعيات السلمية

حق المشاركة ف إدارة الشئون العامة لبلده
حق السخص تقلد الوظائف العامة ف بلده

لل شخص حق العمل، وف حرية اختيار عمله
لل شخص حق إنشاء النقابات مع آخرين والانضمام إليها من أجل حماية مصالحه

لل شخص حق ف الراحة وأوقات الفراغ، وخصوصا ف تحديد معقول لساعات العمل
لل شخص حق ف مستوى معيشة يف لضمان الصحة والرفاهة له ولأسرته

حقوق الإنسان ف زمن النزاعات المسلحة والاضطرابات الداخلية .

المرأة وحقوق الإنسان .
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الطفل وحقوق الإنسان

حقوق وضمانات المتهم ف الإجراءات الجنائية والاستجواب .

حقوق الإنسان ف التطبيقات القضائية الدولية المقارنة .

. مراحل جمع الاستدلالات والتحقيق الابتدائ حقوق الإنسان ف

حقوق الإنسان والإعلام .

واجبات الشرطة إزاء حقوق المواطن .

حقوق رجال الشرطة ف مواجهة المواطنين .

كيفية إجراءات التحقيقات والوصول إل الحقيقة دون اللجوء إل العنف .

جرائم الاحتجاز بدون وجه حق ف الشرعية الدولية .

جرائم الاختفاء القسري وخطرها ف المواثيق الدولية .

نبذة عن المعايير الدولية للمحاكمة العادلة

المحاكمة العادلة تشمل القضايا الحقوقية والجزائية

مراحل المعايير الدولية للمحاكمة العادلة

المرحلة الأول: مرحلة التحقيق
إبلاغ الشخص بالتهمة وأسباب إلقاء القبض عليه فوراً

تقديم المتهم إل جهة قضائية مختصة ومحاكمته سريعاً
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الحق ف التظلّم
المعاملة الإنسانية خلال فترة الاعتقال

المرحلة الثانية: مرحلة المحاكمة
المساواة بين الخصوم أمام القضاء

علنية الجلسات
محمة مستقلة حيادية ومختصة

الأصل براءة المتهم
الضمانات الخاصة ف القضايا الجزائية

محاكمة الأحداث
حق الطعن

ازدواجية العقوبة

التعويض

دراسة الفقرة  الاخيرة من المادتين  ( 9 و 14 ) من العهد الدول للحقوق المدنية والسياسية

ختام الدورة والتقييم
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية:
نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات

والأفلام القصيرة.
:التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.
العصف الذهن والتفاعل:

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل
الأدوار.

الحالات العملية:
نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

:التقييم النهائ
التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية:
يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو

أجهزة الفلاش ميموري
تقارير الحضور والنتائج:

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.
المحترفين والخبراء:

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من
التخصصات.
شهادة اتمام مهنية:

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة
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السويد، ويمن التصديق عليها من الخارجية السويدية برسوم اضافية.
أوقات عقد الدورات التدريبية:

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات
استراحة لتناول القهوة خلال المحاضرات.
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