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دورة: رعاية المعوقين
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 5450 2024-07-19 2024-07-15 قاعة فندقية زيورخ (سويسرا) MHC-649

هدف الدورة التدريبية

التعرف عل مفهوم الإعاقة وأنواعها وأسبابها وكيفية الحد من التعوق وتأهيل الفرد المعوق للاندماج ف المجتمع

المشاركون المستهدفون من الدورة التدريبية

العاملون ف مجال الإعاقة من تمريض ومدرسين وأخصائيين اجتماعيين وكل من له علاقة بالإعاقة

 

المحتوى العلم للدورة التدريبية

مقدمة.

 تعريف الفرد المعوق.

أسباب التعوق:

العوامل الوراثية الجينية.

العوامل غير الوراثية.

أنواع التعوق:

: أولا: التعوق البدن
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التعوق البصرى.
التعوق السمع (الصمم).

التعوق اللام والتعثر ف اللام.

التعوق الناجم عن أمراض القلب.
التعوق الناجم عن أمراض الصدر.

.التعوق الناجم عن الصرع والشلل المخ
التعوق الناجم عن الشفة المشقوقة والحنك المشقوق.

.تعوق الجهاز الحرك
السمنة (زيادة الوزن).

التعوق الناجم عن السرى عند الأطفال.
: ثانيا: التعوق العقل

أسبابه.
.طرق قياس التعوق العقل

الحد من التعوق والوقاية منه:
منع حدوث العامل المسبب للتعوق.

اتقاء حدوث القصور الوظيف بعد الإصابة.
التخفيف من أثر التعوق عل الفرد



Mobile | 0046700414959 : Mobile | 0046114759991 : Phone : 0046700414979
info@scandinavianacademy.net : Email | https://scandinavianacademy.net : Web site

Sweden - Norrköping - Timmermansgatan100 | 60359 : P.O.BOX

الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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