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دورة: هندسة تنظيم حركة النقليات ف قطاع البترول
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 5950 2025-02-21 2025-02-17 قاعة فندقية أثينا (اليونان) OGC-974

الاهداف العامة للدورة التدريبية

.إمداد المشاركين بمهارات هندسة وتخطيط حركة النقل ف المنشآت الخدمية ف قطاع توزيع البترول ونقل
الأفراد والمواد وكذلك قطاع توزيع المواد الصناعية.

المشاركون المستهدفون من الدورة التدريبية

المدراء والمهندسون والفنيون والعاملون المشرفون ف مجال هندسة حركة النقل ف المنشآت الخدمية ف قطاع
توزيع البترول ونقل الأفراد وتوزيع المواد الخام والمنتجات النهائية.

المحتوى العلم للدورة التدريبية

مفهوم إدارة هندسة تنظيم حركة النقل

الأسس
الهيل التنظيم لإدارة النقل المركزية واللامركزية.

وسائل نقل المواد الخام النفطية ( السائل ‐ الغاز ‐ مادة صلبة ) وتنظيم الحركة

وسائل نقل المنتجات النفطية المختلفة وتنظيم الحركة.

الأساليب الفنية لتخطيط وتشغيل وجدولة وحدات النقل.
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أساليب تحليل الأوضاع الحالية لحركة النقل بهدف تطوير أنشطة النقل.

تخطيط وتصميم ورش النقل :

أنواعها
تنفيذها وتقييمها.

تخطيط إدارة المخازن الخاصة بالنقل.

استخدام الحاسب الالترون ف حركة النقل والتخزين.

حالات تطبيقية تناسب تخصص المتدربين.

تقييم وختام الدورة التدريبية
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات استراحة لتناول القهوة خلال

المحاضرات.



Mobile | 0046700414959 : Mobile | 0046114759991 : Phone :
info@scandinavianacademy.net : Email | https://scandinavianacademy.net : Web site

Sweden - Norrköping - Timmermansgatan100 | 60359 : P.O.BOX


