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دورة: إستراتيجيات إدارة وتوين وتحليل وتخطيط المحافظ الاستثمارية
لغة الدورة ‐ الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-05-02 2025-04-28 قاعة فندقية فرانفورت (ألمانيا) CIC-982

مقدمة عن الدورة التدريبية

يشهد العالم تحولات كبرى غير مسبوقة حملتها، وعجلت بانتشارها ثورة الاتصالات والمعلومات الت جعلت من
الرة الأرضية قرية صغيرة مفتوحة، تلاشت فيها الحدود وأزيلت الحواجز أمام انتقال رأس المال والبضائع
والخـدمات والأيـدي العاملـة. ونتيجـة لهـذه التحـولات احتـدت المنافسـة وظهـرت منـاطق جـذب لـرؤوس الأمـوال
العالمية وللشركات العابرة للقارات. وأصبح المحدد الرئيس للقدرة عل الجذب والصمود والمنافسة هو بيئة
برى التتلات الإقليمية الغيرها من الدول. ثم ظهرت الت توفرها الدولة وتمتاز بها عل الاستثمار الصحيحة الت
تتوحـد فيهـا قـوى أكثـر مـن دولـة وتتامـل اقتصادياتهـا ومواردهـا الطبيعيـة والماليـة والبشريـة فـ وجـه الـدول
والاقتصاديات الأكبر والأقوى. ولقد اجملت التطورات الحالية ومآلاتها المستقبلية ف مقولات مشهودة تقول أن
العـالم اسـتبدل الاسـتعمار الاسـتيطان بالاسـتعمار الاقتصـادي وأن الحـروب فـ الألفيـة الثالثـة حـروب اقتصاديـة
وليست عسرية. ولقد شهدت المنطقة العربية ‐عل المستوى القطري والقوم‐ انعقاد العديد من المؤتمرات
الت تناولت أثر إشاليات وآفاق الاستثمار والتمويل، إلا أنها جميعها كانت تركز عل الجوانب المالية والنقدية أو
المحددات الاقتصادية والقانونية، ولهذا السبب لم يجد البعد الإداري بجوانبه المتعددة الاهتمام والتركيز الذي
وجدته الأبعاد الأخرى، ولم يبرز دوره المحوري ف إثراء البيئة الاستثمارية وجعلها أكثر إغراء وجاذبية لرؤوس

الأموال والاستثمارات الدولية.

المحتوى العلم للدورة التدريبية

دراسة وتحليل مناخ الاستثمار والتمويل العالم بهدف تحديد الفرص والتهديدات
دراسة بيئة الاستثمار وتحديد إمانات التنسيق والتامل.

إدارة مخاطر اسعار الفائدة (تحليل الحساسية وإدارة الفجوة)
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إدارة مخاطر اسعار الصرف ووسائل التحوط
إدارة مخاطر الاستثمار والائتمان .

إدارة روؤس الأموال ومخاطر الإنماش
تدويل المتاجرة بالأسهم

تقييم المخاطر الدولية
الاتجاهات الحديثة ف تمويل المؤسسات

عولمة أسواق المال
الإطار البيئ للإستثمار

العامل الأمري
عوامل التقدم الطبيع

العامل الأيديولوج
العوامل الذاتية والإقليمية

أدوات السوق النقدية وسوق رأس المال
الأدوات الإستثمارية قصيرة الأجل

الأدوات الإستثمارية متوسطة وطويلة الأجل
الأشال الأخرى للإستثمار
محددات توين المحفظة

العائد المناسب
السيولة الدنيا لمحفظة الإستثمار

ملاءة عناصر المحفظة – التنويع والتوزيع (فنياً وجغرافياً) لعناصر المحفظة
مقومات الإدارة السليمة للمحفظة
تقييم الأداء ف محفظة الإستثمار

والتقييم القطاع لالتقييم ال
تقييم الأداء ف محفظة الأسهم
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تقييم الأداء ف محفظة السندات
ما ه صناديق الإستثمار المشترك؟

كيف تعمل الصناديق المشتركة؟
المخاطر والعوائد من الصناديق المشتركة

أنواع الصناديق المشتركة
صناديق النمو

صناديق تحسين قيمة رأس المال
صناديق النمو والدخل

صناديق سندات الشركات
الصناديق الحومية والبلدية

الصناديق المتوازنة
الصناديق المتخصصة

تحليل نشرة إكتتاب الصندوق
أساليب ومخاطر الإستثمار

كيفية قراءة نشرات الإكتتاب
التسعير: السعر السائد، القيمة الصافية للموجودات، السعر المطلوب

الإستثمار ف الصناديق المشتركة
أنواع المخاطر: المالية، أسعار الفائدة، التضخم

تحديد الإستثمار المستهدف وإختيار مزيج الأستثمار
التحليل الأساس والفن لأدوات الإستثمار

حالات وورش عملية وتطبيقية
تقييم وختام الدورة التدريبية
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية:
نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات

والأفلام القصيرة.
:التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.
العصف الذهن والتفاعل:

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل
الأدوار.

الحالات العملية:
نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

:التقييم النهائ
التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية:
يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو

أجهزة الفلاش ميموري
تقارير الحضور والنتائج:

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.
المحترفين والخبراء:

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من
التخصصات.
شهادة اتمام مهنية:

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة
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السويد، ويمن التصديق عليها من الخارجية السويدية برسوم اضافية.
أوقات عقد الدورات التدريبية:

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات
استراحة لتناول القهوة خلال المحاضرات.
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