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دورة: تحقيق الريادة القيادية الابداعية والوصول ال قمة التميز والانجاز
لغة الدورة ‐ الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-11-07 2025-11-03 قاعة فندقية روما (إيطاليا) LAC-275

مقدمة عامة عن البرنامج 

ل سرعة وذكاء اكتساب فهم شامل للقواعد الرئيسية للإدارة وتطبيقاتها تهدف هذه الورشة إلعندما تواجهك مسؤوليات ادارية جديدة يتطلب منك وب
تزويدك بالمبادئ الجوهرية الت تحتاجها عن طريق الاسهاب العمل المعمق والفعل المتألق من خلال هذه الندوة ك تتمن من تحقيق فهم ذلك من

خلال الاهداف الفرعية التالية:

عرض وتحليل الاتجاهات والمفاهيم المعاصرة ف خصائص ومقومات ومهمات الاداء المتميز
تعزيز مهارات المديرين المؤثرة ف فعالية الادارة ف عالم متغير

تعريف السلوك الاداري الجوهري اللائق والمطلوب للأداء الابداع

 

  أهداف البرنامج التدريب

آليات ووسائل الابداع والتميز الإداري
دور التقنية وثورة المعلومات ف دفع الابداع والتميز الإداري

الابداع والتميز ف الادارة العالمية
المتغيرات المحلية والاقليمية والدولية و أثرها عل الابداع ف المنظمات الادارية

تجارب محلية وعالمية مفيدة

 

 للبرنامج التدريب المحتوى العلم

القدرات والامانيات
الخدمة والرضا

القوة والسع لتحقيق الأهداف
التعاون والاتصال

المسؤولية والمساءلة
الابتار والابداع
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التميز والجودة
والمهن التطور الشخص

التركيز
النزاهة والاخلاق

 القدرات والامانيات
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية:
نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات

والأفلام القصيرة.
:التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.
العصف الذهن والتفاعل:

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل
الأدوار.

الحالات العملية:
نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

:التقييم النهائ
التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية:
يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو

أجهزة الفلاش ميموري
تقارير الحضور والنتائج:

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.
المحترفين والخبراء:

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من
التخصصات.
شهادة اتمام مهنية:

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة
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السويد، ويمن التصديق عليها من الخارجية السويدية برسوم اضافية.
أوقات عقد الدورات التدريبية:

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، وتتضمن فترات
استراحة لتناول القهوة خلال المحاضرات.
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