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دورة: تطوير استراتيجيات الحوكمة الرقمية
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 € 5450 2025-09-12 2025-09-08 قاعة فندقية هونغ كونغ GRC-1327

مقدمة الدورة التدريبية

تهدف هذه الدورة التدريبية المتقدمة إل تزويد المشاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة لتطوير استراتيجيات
الحوكمـة الرقميـة مـن خلال اسـتخدام التقنيـات الحديثـة لتعزيـز أداء المؤسـسات فـ البيئـة الرقميـة المتسارعـة.
ستساعد الدورة المشاركين عل فهم أساسيات الحوكمة الرقمية، والفرق بينها وبين الحوكمة التقليدية، وأهمية

استخدام الأدوات التنولوجية لتحسين عمليات اتخاذ القرارات، وتعزيز الشفافية والمساءلة داخل المؤسسات.

الهدف العام للدورة التدريبية

تمين المشاركين من تطوير وتنفيذ استراتيجيات الحوكمة الرقمية الت تعزز الأداء المؤسس، القيادة الرقمية،
الأمن السيبران، وتحليل البيانات لضمان اتخاذ قرارات مستنيرة وتحقيق الامتثال القانون والتنظيم ف البيئات

الرقمية.

الأهداف التفصيلية للدورة التدريبية

العصر الرقم فهم مفاهيم الحوكمة الرقمية وأهميتها ف
تطوير استراتيجيات حوكمة رقمية فعالة باستخدام الأدوات الحديثة

تعزيز القدرات القيادية ف مجالات الحوكمة والقيادة الرقمية
تحسين عمليات اتخاذ القرار من خلال تحليل البيانات الضخمة والتقنيات المتقدمة

تعزيز الأمن السيبران والامتثال القانون والتنظيم ف الحوكمة الرقمية
التعرف عل التوجهات المستقبلية ف الحوكمة الرقمية مثل الذكاء الاصطناع والبلوكشين
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المشاركون المستهدفون من الدورة التدريبية

مديرو تنولوجيا المعلومات
القادة التنفيذيون والمستشارون الاستراتيجيون

مديرو الأقسام الرقمية ف المؤسسات
الأمن السيبران المتخصصون ف

المهتمون بتحسين استراتيجيات الحوكمة الرقمية ف المؤسسات

المخطط التفصيل للدورة التدريبية

مفهوم الحوكمة الرقمية واستراتيجيتها

العصر الرقم تعريف الحوكمة الرقمية وأهميتها ف
الفرق بين الحوكمة التقليدية والحوكمة الرقمية وتأثير التحول الرقم عل عمليات الحوكمة

تطوير وتنفيذ استراتيجيات الحوكمة الرقمية ف المؤسسات
أمثلة ونماذج تطبيقية من مؤسسات نجحت ف تطبيق الحوكمة الرقمية

القيادة والإدارة ف الحوكمة الرقمية

دور القيادة الرقمية ف تعزيز ممارسات الحوكمة الرقمية
مهارات الإدارة الرقمية وأثرها عل تحقيق أهداف المؤسسات

والإمتثال القانون الحوكمة و الأمن السيبران نولوجيا فاستخدام الت

التطبيقات التنولوجية ف تعزيز ممارسات الحوكمة الرقمية
دور البيانات الضخمة والتحليل البيان ف دعم اتخاذ القرارات

المبادئ الأساسية للأمن السيبران ف الحوكمة الرقمية
استراتيجيات الامتثال القانون والتنظيم ف بيئة العمل الرقمية
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التحديات والفرص ف الحوكمة الرقمية

التحديات الرئيسية الت تواجه المؤسسات عند تطبيق الحوكمة الرقمية
توفرها الحوكمة الرقمية لتحسين الأداء المؤسس الفرص الت

تحليل دراسات حالة لمؤسسات نجحت ف تطبيق الحوكمة الرقمية
تطبيق الأدوات والمفاهيم المتسبة ف بيئات العمل المختلفة

الاتجاهات الحديثة ف الحوكمة الرقمية مثل الذكاء الاصطناع والبلوكشين
أثر الابتارات التنولوجية عل ممارسات الحوكمة الرقمية ف المستقبل

قياس الأداء وتقييم فعالية الحوكمة الرقمية

معايير ومؤشرات قياس نجاح استراتيجيات الحوكمة الرقمية
أدوات التحليل والتقييم لضمان الامتثال وتحقيق الأهداف المؤسسية

آليات التحسين المستمر والتطوير بناء عل نتائج التقييم
دور التحليلات التنبؤية ف تعزيز أداء الحوكمة الرقمية

مراقبة وتحسين الأداء الرقم والبيانات الضخمة ف تطبيقات الذكاء الاصطناع
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير تعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب
وتنمية الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة

تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير.

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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