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دورة: الإدارة الفعالة للمستشفيات والعيادات الخارجية
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 6950 2024-05-31 2024-05-27 قاعة فندقية نيويورك (أمريا) MHC-1066

الهدف من البرنامج

تنمية وصقل مهارات المشـاركين بالأسس العلمية الحديثة ف أعمال التنظيم لإدارة المسـتشفيات والعيادات الخارجية وف المنشـآت الصحية لزيادة
فعاليتهم وكفاءتهم ف العمل والتحسين المستمر والجودة ف الأداء المتميز .

 

المحتوى العلم

دراسـة مقارنة للأنظمة الصحية العالمية 
النماذج البديلة ف تخطيط الخدمات الصحية .

دراسـة الهياكل التنظيمية للمنظمات الصحية ف القطاعات المختلفة .
النظم الرقابية الحديثة ف إدارة المستشفيات .

الأنماط القيادية الطبية وأثرها ف اتخاذ القرارات الصحية الرشيدة .
نظم المعلومات الصحية ف إدارة المسـتشفيات .

دور نظم المعلومات والإحصائيات المتعلقة بالإصابات والحوادث والأمراض المهنية
توفير المعلومات الإحصائية وعلاقاتها ف مجال تقويم أداء الوحدات العلاجية التابعة لإدارة المستشفيات .

: التنظيمات الحديثة للرعاية الاجتماعية وأهميتها داخل الوحدات الصحية وتنحصر ف
المسـاعدات المالية .  

لعناية بالمرض وأسرهم .
دراسة الحالات النفسية والعقلية والتوعية الصحية والرعاية الترفيهية

إدارة المستشفيات و الصعوبات الت تحد من كفاءة تقديم الخدمة الصحية والاجتماعية .
التغذية الصحية داخل المنشـآت الصناعية وأوجه القصور المتوقعة وطرق تلافيها .

الأنشطة المختلفة للتمريض ف الوحدات الصحية والسلامة المهنية لها .
تطبيقات وممارسات وحالات عملية .
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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