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دورة: تطبيقات نظرية TRIZ ف الإدارة
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 4950 2024-02-16 2024-02-12 قاعة فندقية تبليس (جورجيا) MAC-280

 مقدمة عامة عن الدورة التدريبية 

إن حل المشلات الت يتوقع أن تواجهها المجتمعات البشرية ف القرن الحادي والعشرين يتطلب مزيدا من
الأفار الإبداعية الت تولد حلولا للمشلات يوفر فيها الفرد الوقت والجهد ف عصر أصبح سمته التغير المتسارع
وهنا يتساءل رجال الفر والسياسة والاقتصاد والإدارة والتربية وغيرهم من قادة هذه المجتمعات عن طرائق تربية

الإبداع من أجل تطوير قدرات الإنسان وأفاره الإبداعية.

 الاهداف العامة للدورة التدريبية

تنمية القدرة عل التفير الإبداع بصورة عامة وتوظيف النظرية للتطبيق الاداري
زيادة وع المتدربين بأهمية الإبداع وبالمشلات والتحديات الموجودة ف بيئتهم، وزيادة اهتمامهم ورغبتهم

ف حلها
تمين المتدربين من استخدام تقنيات مختلفة لحل المشلات، ووضع الخطط وتنفيذها من خلال توظيف

مبادئ النظرية
تنمية مهارات المتدربين ف تحسس المشلات وصياغتها بطريقة مفهومة، وتحديد جوانب التناقض فيها

والتعامل معها.
تنمية مهارات المتدربين ف توليد الأفار وتقديم البدائل الاصلية ف حل المشلات

تنمية مهارات المتدربين للعمل بروح الفريق، ووضع معايير تقييم الافار والبدائل وعدم صد أي فرة أو
تقييمها مسبقاً.
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المحتويات العلمية للدورة التدريبية

ما ه نظرية تريز

تاريخ تطور نظرية تريز

بماذا تتفرد نظرية تريز

مستويات الإبداع ف نظرية تريز

مبادئ النظرية ف حل المشلات بطرق ابداعية ومنها: ‐

(Segmentation) مبدأ التقسيم / التجزئة

(Separation / Extraction) مبدأ الفصل / الاستخلاص
(Local Quality) انيةمبدأ النوعية الم

( Combining / Merging) مبدأ الربط / الدمج
( Self-Service ) مبدأ الخدمة الذاتية

( Preliminary Anti-action ) مبدأ العمل التمهيدي المضاد
( Inversion ) سمبدأ القلب / الع

( Cushion in advance ) مبدأ المواجهة المسبقة للاختلالات
( Universality ) مبدأ العمومية / الشمولية

( Periodic Action ) مبدأ العمل الفتري ( الدوري
( Prior-Action ) مبدأ العمل القبل

( Convert Harm IntBenefit ) نافع مبدأ تحويل الضار إل
أمثلة وتطبيقات ف الجوانب الادارية 

حالات وورش عملية وتطبيقية
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تقييم وختام الدورة 
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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