
Mobile | 0046700414959 : Mobile | 0046114759991 : Phone : 0046700414979
info@scandinavianacademy.net : Email | https://scandinavianacademy.net : Web site

Sweden - Norrköping - Timmermansgatan100 | 60359 : P.O.BOX



Mobile | 0046700414959 : Mobile | 0046114759991 : Phone : 0046700414979
info@scandinavianacademy.net : Email | https://scandinavianacademy.net : Web site

Sweden - Norrköping - Timmermansgatan100 | 60359 : P.O.BOX

ل التنظيمامل للموارد البشرية وبناء الهيدورة: إعداد النظام المت
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 5450 2024-02-23 2024-02-19 قاعة فندقية ستوكهولم (السويد) HRC-303

 مقدمة البرنامج

الموارد البشرية لها أهمية إستراتيجية لنجاح المؤسسة، فمن المستحيل أن يتحقق الاستخدام الأمثل وتعظيم منفعة استخدام الموارد المادية، إذا كانت
امل للموارد البشرية يساعد علأداء وظائفهم لذلك علينا إعداد نظام مت الأفراد ذوي المهارات والخبرة والمؤهلين والقادرين عل المؤسسة تفتقر إل

تحقيق الغرض من إنشاء تلك الإدارة

 

الهدف من الدورة

:ون المشارك قادرا علبنهاية البرنامج ي
تقييم وتطوير الهياكل التنظيمية.
.إعداد بطاقات الوصف الوظيف

.الهياكل التنظيمية وبطاقات الوصف الوظيف لات التنظيمية فالتعامل مع المش
.مجال إعداد وتطوير الهياكل التنظيمية وبطاقات الوصف الوظيف تبادل ونقل الخبرات ف

 

 

المحتوى العلم للبرنامج

أسس التنظيم.
أنواع التنظيم ومناسبتها لطبيعة المؤسسات.

خطوات إعداد الهياكل التنظيمية.
توصيف الوظائف (الأسس والتطبيقات).

المشلات التنظيمية ف الهياكل والتوصيف وأساليب تلافيها.
إعداد وتطوير الهياكل التنظيمية

التنظيم (المفهوم .. الأسس .. المقومات).
.ل التنظيمخطوات إعداد الهي
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القضايا والمشلات المتعقلة بإعداد الهياكل التنظيمية.
المشاكل العملية لترتيب الوظائف.

إلغاء واستحداث بعض الوظائف (المشاكل والحلول).
المشاكل العملية لنقل الوظائف من مجموعة لأخرى وأساليب التعامل معها.

المشاكل والحلول المرتبطة بالمدد الزمنية البينية واللية.
دواع إعادة التنظيم.
مشاكل إعادة التنظيم.

حالة عملية شاملة.
تحليل وتوصيف وتقييم الوظائف. المفاهيم والأهداف

تحليل وتوصيف الوظائف.
أساليب حصر الوظائف المطلوب توصيفها.

مهارات تحديد المعلومات اللازمة لإعداد الوصف.
طرق وأساليب جمع البيانات.

مهارات إجراء المقابلات الشخصية مع شاغل الوظائف ومدراءهم وتجميع البيانات.
تقييم الوظائف

مراحل تقييم الوظائف.
تحليل الواجبات والمسئوليات.

مهارات تشخيص وتحليل مشلات التوصيف والتقييم.
حالة عملية شاملة.

.نماذج من الهياكل التنظيمية وبطاقات الوصف الوظيف
عرض تجارب وخبرات المدربين ف إعداد وتطوير الهياكل وبطاقات الوصف.

عرض الهياكل التنظيمية ونماذج من بطاقات وصف المؤسسات المشاركة.
تقييم التجارب والنماذج المعروضة
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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