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دورة: أفضل ممارسات تخطيط، إعداد الموازنات الفعالة، تنفيذها ومراقبة
التاليف التشغيلية

عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 5950 2024-11-08 2024-11-04 قاعة فندقية سنغافورة FAC-915

الأهداف

تزويد المشاركين بمفهوم وادوات واساليب التخطيط وخطوات اعداد الخطط, والاساليب المية الحديثة المستخدمة ف التنبؤ واعداد الخطط
تعريف المشاركين بأهمية الموازنات ف التخطيط والرقابة وكيفية استخدامها وكيفية اعدادها وكيفية عمل الموازنة من خلال عناصرها المختلفة

من الموازنات الفرعية والفرق بين الموازنة الثابتة والموازنة المرنة.
اكساب المشاركين مهارة التطبيق العمل لإعداد الموازنة التخطيطية التشغيلية وكيفية اعدادها ف الانشطة الاقتصادية المختلفة والانشطة

الحومية وغير الهادفة للربح.
إعداد الموازنات التخطيطية الجارية والرأسمالية. وتنمية مهارات المشاركين ف تزويد المشاركين بأدوات مالية ومحاسبية وإدارية حديثة ف

استخدام الحاسوب ف إعداد الموازنات التخطيطية وباستخدام أساليب إحصائية متقدمة وبما ينعس عل دقة التقديرات.
التعرف عل الاتجاهات الحديثة والمتطورة ف مجال خفض التاليف وترشيد الانفاق وكيفية تحقيق الرقابة عل التاليف التشغيلية.

 

المحتوى العلم للبرنامج

المعايير الحديثة للتنبؤ ف مجال التخطيط واعداد الموازنات
دور التنبؤ ف اعداد الخطط والموازنات

العوامل المؤثرة ف التنبؤ
مجالات التنبؤ

الاساليب الرياضية الحديثة للتنبؤ بالإيرادات والنفقات
استخدام نموذج الانحدار الخط البسيط والمتعدد Regression Analysis ف التنبؤ

استخدام اسلوب تحليل الاتجاه Trend Analysis ف التنبؤ
تطبيق الاساليب الحديثة للتنبؤ باستخدام الحاسب الأل

ورشة عمل وتطبيقات عملية.
إطار اعداد الموازنات التخطيطية

دور الموازنات ف تنفيذ الخطة الاستراتيجية
تحديد العوامل الأساسية الحاكمة ف إعداد الموازنة
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مداخل اعداد الموازنات الشاملة ف الشركات والمؤسسات الحومية
نصائح هامة عند إعداد تقديرات الموازنة

اعداد الموازنات التخطيطية ف الشركات الصناعية والتجارية
حالات عملية لإعداد الموازنات:

موازنة المبيعات.
موازنة الإنتاج.
موازنة الأجور.

موازنة المستلزمات السلعية.
اعداد الموازنة النقدية والموازنة الاستثمارية.

الأساليب الحديثة لإعداد الموازنات الفعالة
مداخل اعداد الموازنة الفعالة

اعداد الموازنات عل اساس النشاط
اعداد الموازنات الموجهة بالنتائج

اعداد موازنة المشاريع باستخدام الحاسب الأل
اعداد موازنة النقدية والتنبؤ بالمتحصلات والمدفوعات

أحدث الأساليب المتقدمة لإعداد الموازنات) تجارب وورش عمل (
الموازنات الحومية والأساليب الحديثة لإعدادها

تعريف ومبادئ الموازنة العامة للدولة
تقديرات الموازنة العامة للدولة

دورة الموازنة العامة للدولة
الاساليب الحديثة لإعداد الموازنة العامة للدولة

اعداد موازنة البرامج والآداء
اعداد الموازنة الصفرية

متطلبات تطبيق الاساليب الحديثة لإعداد الموازنة الحومية
.وماساليب ترشيد وضبط الانفاق الح

اساليب خفض التاليف التشغيلية والرقابة عليها من خلال الموازنات
الرقابة عل تاليف التشغيل لأغراض التشخيص والخفض

اساليب خفض التلفة وترشيد الانفاق
اساليب رقابة وتخفيض التاليف

دراسة سلوك التاليف وانعاساتها
استخدام تحليل تماثل التلفة ف اتخاذ القرارات
استخدام اسلوب التاليف المستهدفة والمطورة

تطبيق الاتجاهات الحديثة ف خفض التاليف والرقابة عليها
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ورش عمل وتطبيقات عملية
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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