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دورة: مهارات القيادة وإستراتيجيات صناعة القرارات
عدد الساعات السعر النهاية البداية الفندق المدينة الود

25 € 2550 2024-02-22 2024-02-18 قاعة فندقية بيروت (لبنان) LAC-979

مقدمة عن البرنامج التدريب

يجب عل المدير والقائد ف الأعمال التجارية اتقان المهارات الأساسية ف الإدارة والقيادة ومعرفة استراتيجيات صنع واتخاذ القرار. وعليه فإن
المشاركين ف هذه الدورة سيتعلمون المهارات الأساسية ف كيفية حل المشلات، والتخطيط وصنع القرار والاتصالات و مفهوم كل من القيادة و

الادارة.

 

الاهداف العامة للبرنامج التدريب

يهدف البرنامج ال تنمية المهارات الابتارية و الإبداعية اللازمة لتطوير الأداء الإداري وتسيير العمل بفاءة وفعالية
تزويد المشاركين بالمهارات الإبداعية والسلوكية اللازمة لتول المناصب الادارية المتنوعة وصقل الرؤيا الاستراتيجية القيادية.

 

للبرنامج التدريب المحتوى العلم

المفاهيم الأساسيه عن طبيعة القيادة والإشراف ف منظمات الأعمال
الوظائف الأساسية  للإشراف ف منظمات الأعمال

دور المشرف ف متابعة وتقييم أداء المنفذين
الأنماط المختلفة للإشراف والقيادة ف منظمات الأعمال

المهارات الإداريه لتحقيق الإتصال الفعال ‐ المعوقات والمقومات
الإدارة الفعالة لجماعات العمل وتوجيه وتنمية الأفراد

تنمية مهارات الإبتار والإبداع للمشرف
مهارات تفويض السلطة ومتطلبات التفويض الفعال

دور القائد ف حل المشلات واتخاذ القرارات
إدارة التغيير ودور المشرف ف إحداث التغيير

وضع الأهداف وتحديدها
. ل ابداعتحديد الرؤيا الإستراتيجية بش

تعريف المشلات وأنواعها .
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طرق تحديد وتعريف وصياغة المشلة .
أنواع الحلول الممنة للمشلات .

حالات وورش عملية وتطبيقية
 تقييم وختام البرنامج التدريب
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد تعتمد أساليب حديثة ف مجال التدريب وتطوير
:المهارات وتعزيز كفاءة تطوير الموارد البشرية. تضمن الأكاديمية تقديم تجربة تدريبية شاملة تشمل ما يل

المحاضرات النظرية: 

نقدم المعرفة من خلال عروض تقديمية متقدمة مثل البوربوينت والمواد المرئية مثل الفيديوهات والأفلام القصيرة.

 :التقييم العلم

نقيم مهارات المتدربين قبل وبعد الدورة لضمان تطورهم.

العصف الذهن والتفاعل: 

نشجع عل المشاركة الفعالة من خلال جلسات العصف الذهن وتطبيق المفاهيم من خلال تمثيل الأدوار.

الحالات العملية: 

نقدم حالات عملية تتوافق مع المحتوى العلم واحتياجات المتدربين ف مجالاتهم الخاصة.

 :التقييم النهائ

التقييم النهائ ف نهاية البرنامج لتقييم استيعاب المعرفة.

المواد التعليمية: 

يتم توفير المواد العلمية والعملية للمشاركين عل وسائط متعددة مثل ورق مطبوع وأقراص  س ديأو أجهزة الفلاش ميموري      

تقارير الحضور والنتائج: 

نقوم بإعداد تقارير حضور متفصلة للمشاركين ونقدم تقييما شاملا للبرنامج.

المحترفين والخبراء: 

يتم إعداد المحتوى العلم للبرنامج بواسطة أفضل الأساتذة والمدربين ف مجموعة متنوعة من التخصصات.

شهادة اتمام مهنية: 

يتم منح المتدربون شهادة اتمام مهنية تصدر عن الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير ف مملة السويد، ويمن التصديق عليها

من الخارجية السويدية برسوم اضافية.

أوقات البرامج: 

تعقد البرامج التدريبية من الساعة 10:00 صباحا حت الساعة 2:00 بعد الظهر، ويتضمن جلسات بوفيه لتقديم وجبات خفيفة أثناء

المحاضرات.
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