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الدورات الأمنية والسياسية

الأمن دورة: مهارات القيادة الأمنية والتخطيط الإستراتيج

السعر عدد الساعات نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

EUR 5450 25 2027-02-05 2027-02-01 قاعة فندقية باريس (فرنسا) 1025

المحتوى العلم للدورة التدريبية

مدخل إل علم الأمن :

 نشأة وتطور مفهوم الأمن ومضمونه الشامل ومستوياته المختلفة
نظريات الأمن وقواعد واستراتيجيات الأمن

أبعاد الأمن ومصادر التهديد والحماية ووسائل تحقيق الأمن 
مفاهيم ومضامين وأساليب تنظيم الأمن

رؤية أولية نحو صياغة مفهوم الأمن 
الانضباط  وإجراءات الأمن الخاص

أمن المعلومات، والمنشأة، والأفراد، والاتصالات، وحماية الشخصيات
الحس الأمن

كتابة التقارير الإدارية والأمنية
الأمن الاقتصادي

ماهية المعلومات ومصادر وطرق جمعها  وكيفية تحليلها واستثمارها.

:العلاقات العامة والإعلام الأمن

ماهية العلاقات العامة
العلاقات العامة والأمن
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ودور العلاقات العامة ف الأزمات
الإعلام الأمن والرأي العام
العلاقة بين الأمن والإعلام

وظائف الإعلام الأمن
الإعلام الأمن الأساليب الأمنية ف

لإعلام الأمن ف عصر المعلومات.

الإستراتيجية الأمنية:

تطوير الأداء الأمن
أسلوب التحم الأمن ف مداخل ومخارج المنشأة

خطة الطوارئ ف المنشأة وسلطات ومسئوليات قياداتها
أسلوب تنفيذ جداول الورديات

أسلوب تأمين المحيط الخارج للمنشأة
الدوائر التليفزيونية المغلقة

تقييم وانتقاء نظم الشف والإنذار
التفتيش الأمن عل المنشأة

تطبيقات عملية عل خطة الطوارئ ف المنشأة
تطبيقات عملية عل خطة تأمين المنشأة

مبادئ الإشراف الأمن
شخصية وسمات مشرف الأمن

دور المشرف والدور الفعال لرئيس الأمن
الأصول العلمية لإدارة العمليات الأمنية

المجال الأمن الاتصال الفعال ف
السلوك الإنسان وعلم النفس

الإشراف كأداة للسيطرة الأمنية
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أساليب القيادة الأمنية
المجال الأمن الانضباط ف
دور الرقابة ف أمن المنشأة

قياس وتقييم الأداء لرجل الأمن .

الديمقراطية وحقوق الإنسان:

مفهوم الديمقراطية وخصائصها وأركانها وأنماطها وصورها وأشالها
علاقة السلطات الثلاث ف الدولة ومبدأ الفصل بين السلطات ومفاهيم التعددية وسيادة القانون

والتداول السلم للسلطة
علاقة الحرية بالنظام ودور السلطة وسيادتها ف الأنظمة الديمقراطية.

 مفهوم الحريات وحقوق الإنسان ف التشريعات الدولية
حقوق الإنسان ف التشلايعات العالمية

دور الأجهزة والمؤسسات الأمنية ف حماية حقوق الإنسان والنظام والآداب والأخلاق العامة
ضمان سلطة القانون وسلامة الإجراءات القانونية ف التعامل مع المواطن

الإجراءات الأمنية والحماية الأمنية لحقوق الإنسان.

المفاهيم المتاملة للتخطيط

المفاهيم المتاملة للتخطيط
تصميم نظام التخطيط

التخطيط والمتغيرات العالمية الجديدة
والتخطيط الاستراتيج تيالتخطيط الت

مبادئ التخطيط الفعال
لماذا التخطيط الاستراتيج

(اختبار عمل) هل للشركة خطة استراتيجية
التخطيط الاستراتيج نمط تفير
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الفرق بين التخطيط الاستراتيج وبين:
ير الاستراتيجالتف
الإدارة الاستراتيجية

أنماط ومدارس التخطيط القديمة والحديثة
والتشغيل الفرق بين التخطيط الاستراتيج

الفرق بين التخطيط طويل المدى والتخطيط الاستراتيج
لماذا لا يخطط الناس استراتيجيا؟

عشرة أسباب لفشل الخطة الاستراتيجية
صعود وسقوط موجة التخطيط الاستراتيج

الجانب المستقبل ف الخطة الاستراتيجية

التخطيط والابداع والابتار ف العمل

مهارات المتابعة والابتار
كيفية قياس كفاءة التخطيط والمتابعة

كيفية إعداد الخطط الإبداعية
استخدام أساليب تحديد وصياغة الأهداف
النظام الإبتاري والإبداع ف المنظمات

العلاقة بين الإبتار والإبداع والشخصية
صنع البيئة الإبتارية والإبداعية

التخطيط الإستراتيج

لماذا التخطيط الإستراتيج
التخطيط الإستراتيج نظام متامل ومستمر

التخطيط الإستراتيج نمط تفير
ير الإستراتيجالتف
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الإدارة الاستراتيجية
أنماط ومدارس التخطيط القديمة والحديثة

والتشغيل الفرق بين التخطيط الإستراتيج
الفرق بين التخطيط طويل المدى والتخطيط الإستراتيج

لماذا لا يخطط الناس إستراتيجيا
عشرة أسباب لفشل الخطة الإستراتيجية

صعود وسقوط موجة التخطيط الإستراتيج
الجانب المستقبل ف الخطة الإستراتيجية

حالات وورش عملية وتطبيقية
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير تعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب
وتنمية الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية

متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع
تقديم تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل
مختلف المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة

ومعتمدة من الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير.

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

استراحة قهوة يوميا خلال المحاضرات لضمان راحة المشاركين.


