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دورة: أفضل الممارسات والتميز ف القيادة وإدارة الأداء والتوجيه لإنجاز
الأهداف

السعر عدد الساعات نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

EUR 4950 25 2026-03-20 2026-03-16 قاعة فندقية بودابست (المجر) 131

المحتوى العلم للدورة التدريبية

القيادة أو الإدارة: ما هو الفرق؟ وما ه أهمية ذلك؟

فهم النظريات الرئيسية الست للقيادة وكيفية تطبيقها عل حالتك
فهم الصلات الحرجة بين القيادة والأخلاق والمبادئ والتماسك والتعلم

بناء أساس قوي:توضيح رؤيا ومبادئ قيادتك

أي نوع من القادة تود ان تون؟
اذا ما كنت ناجعا:كيف يمنك أن تعرف ذلك؟

كيفية استخدام بينان الرؤيا الشخصية لبناء مبادئ قيادية قوية وتوضيح الرؤيا وتركيز القوة ووضع
اولويات للمهام.

تفعيل الحوار: العمل مع المدارك

هل تنطبق إجراءاتك مع رؤيتك؟
زيادة الوع الذات لاستشاف النقاط المبهمة والأوجه الخاصة بك الت تعتقد بها وحالات سوء

الاتصال والمدارك غير المعنية وكيف يمن ان تؤدي مداركك إل بناء فاعليتك أو التأثير عليها سلباً.

تفعيل الحوار:تطوير الإجراءات الفعالة والاولويات والتوازن
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توضيح الاولويات وادارة الوقت عل أساس يوم ك تعيش حسب مبادئك ورؤيتك
.والشخص والعائل كيفية تحقيق التوازن الفعال للعمل والوقت الوظيف

لماذا يعتبر التوازن ضروريا اللأداء العمل الفعال

تطوير الموظفين لتجاوز توقعاتهم وتوقعاتك

الاستراتيجيات والمهارات الانتقالية للتدريب عل القيادة لتطوير أداء الموظف وحافز يته
ن مساعدة الموظفين علوكيف يم لماذا يقوم المديرون بإهمال الموظفين من ذوي الأداء العال

.تقوية التطوير الوظيف

بناء الفريق للدعم والتحدي

التغلب عل الهفوات المتوقعة للجماعات والفرق
كيفية قيادة الاجتماعات لحفز جميع المشاركين عل الاشتراك بفاعلية

كيفية تطوير جدارة الفريق نحو الإبداع وحل المشلات
كيفية بناء الفريق لتحقيق الأداء العال

القيادة بواسطة إقامة الجسور والرعاية وتقديم التسهيلات

لماذا وكيف يمن للقادة الفاعلين الوصول ال خارج حدودهم المباشرة لبناء تحالفان فاعلة وعلاقات
مع المؤسسات الأخرى.

مت وكيف يمن جسر الهوة داخل مؤسستك للوصل بين المجموعات والدوائر الأساسية

التعليم من أجل التعلم

كيفية وطريقة بناء التجديد والتعليم والتطوير المستمر لمخطتك
تعديل رؤيتك

النقاط الأساسية للتطور
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التخطيط للتعليم الفردي والمؤسس الدائم
حالات وورش عملية 
تقييم وختام الدورة.
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الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير تعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب
وتنمية الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية

متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع
تقديم تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل
مختلف المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة

ومعتمدة من الأكاديمية الإسندنافية للتدريب والتطوير.

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.


